»Oscar sucht Gewinner!“ Das Projekt (Cyber-) Mobbing — Aufgeklart! —

Schiiler der Stadt Cottbus klaren auf“ steuert auf das finale Filmfestival zu.

Nachdem im Rahmen einer Festivalwerkstatt die letzten Vorbereitungen und
Absprachen getroffen wurden, kann das Filmfestival am 08.07.2014 stattfinden. Zu
den Premieren werden rund 500 Gaste erwartet, um sich die acht selbst produzierten
Kurzfilme der vier teilnehmenden Schulen anzusehen. Sowohl die teilnehmenden
Schuler, Lehrer, Eltern, Gaste und Freunde, als auch die mitwirkenden Studenten
des Studiengangs Soziale Arbeit der BTU Cottbus-Senftenberg und Projektinitiatoren

des Tragervereins Media To Be sind gespannt auf die entstandenen Werke.

An diesem Tag werden alle Beteiligten fir ihre harte Arbeit belohnt. Die
erfolgreichsten Preistrager sind jedoch die teiinehmenden Schuler. Die Filme werden
in drei verschiedenen Kategorien pramiert. Nicht nur die anwesende Jury, sondern
auch das Publikum darf hier ihren Favoriten wahlen. Ein Praventionspreis wird
ebenfalls vergeben. Die Gewinner der drei Preiskategorien erhalten einen Oscar.
Neben diesem gibt es weitere Pramierungen. Sponsoren der verschiedenen Geld-
und Sachpreise sind das Tropical Island, die Lagune Cottbus sowie die Sparkasse
Spree-Neil3e Cottbus, die Polizeiinspektion Cottbus/ Spree-Neil3e, Stiftung Lausitzer
Braunkohle, Weltspiegel Cottbus, PiPaPo Cottbus und Build a Rock. Alle hoffen auf
ein erfolgreiches Filmfestival, das ebenso den Erfolg des Projektes ,(Cyber-)
Mobbing — Aufgeklart! — Schiler der Stadt Cottbus klaren auf, als auch die
praventive MaRnahme widerspiegelt.

Gefordert wird das Projekt durch die Stiftung ,,GroRes Waisenhaus zu Potsdam®, die
Medienanstalt Berlin-Brandenburg, die F.C. Flick Stiftung gegen
Fremdenfeindlichkeit, Rassismus und Intoleranz, die Stiftung Lausitzer Braunkohle,
die Aktion Mensch e. V., das Deutsche Kinderhilfswerk e. V., das Projekt des
Landespraventionsrats Brandenburg ,Sicherheitsoffensive Brandenburg® sowie durch
das Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg durch das
Bundesprogramm "TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN", dem
Lokalen Aktionsplan Cottbus.



Weitere Informationen sind zu finden unter: http://www.cybermobbing.m2b-cottbus.de
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